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SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Avenida Frederico Augusto Ritter, 71 – Vila City
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                                     CACHOEIRINHA – RS

Prestação de Contas do 3º Bimestre/2023 - FUNDEB

Os valores aqui descritos foram retirados dos relatórios emitidos no Sistema IPM, no dia 10/07/23 e

comparados com o relatório emitido no SIOPE, dia 25/07/23.

RECEITAS - 3º BIMESTRE/2023:

Tipo de Entrada Entradas do 2º Bimestre

Remuneração de depósitos bancários

Remuneração de depósitos bancários vinculados
aos recursos do Fundeb

R$ 134.464,52

Transferências da União e de suas entidades

Cota-Parte do FPM R$ 2.827.706,06

Cota-Parte do ITR R$ 1,28

Transferências dos Estados e de suas entidades

Cota-Parte do ICMS R$ 3.756.293,07

Cota-Parte do IPVA R$ 1.185.881,67

Cota-Parte do IPI R$ 34.401,93

Transferências de outras instituições públicas (específicas de cada município)

Transferências de recursos do FUNDEB (25%) R$ 16.888.324,68

Total de Entradas: R$ 24.827.073,21 (BRUTO)

Deduções das receitas: R$ 7.804.283,97

Valor Líquido de Entradas: R$ 17.022.789,24

Relatório enviado ao SIOPE no dia 25/07: R$ 17.022.789,20 (*diferença de R$ 0,04)
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SALDO CONTA-FUNDEB

Início do Bimestre
R$ 15.770.343,31



DESPESAS - 3º BIMESTRE/2023:

*Valores das Despesas estão de acordo com o relatório emitido ao SIOPE.
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Observações Importantes: 

1. Em comparação com o 2º bimestre de 2023, as despesas na rubrica Remuneração dos
Profissionais  de  Educação  (70%),  considerando  Ensino  Fundamental  e  Educação  Infantil,
aumentaram no 3º bimestre consideravelmente, observe as despesas:

2º bimestre/2023 3º bimestre/2023

R$ 14.296.364,73 R$ 15.373.689,95

2. Em comparação com o 2º bimestre de 2023, as despesas na rubrica Atividades de Apoio 
nas EMEIs/EMEFs (30%) no 3º bimestre diminuíram consideravelmente.

2º bimestre/2023 3º bimestre/2023

R$ 3.493.012,26 R$ 2.523.008,14

* A diferença de R$ 970.004,12. Para que os recursos do fundo sejam suficientes para cobrir/pagar a
Remuneração dos Profissionais da Educação neste ano, algumas despesas foram pagas com verbas de
outras fontes.

PRINCIPAIS DESPESAS – 70%

Seguem as  rubricas  com os  valores  mais  significativos,  considerando os  pagamentos  e  gastos  com
profissionais que desempenham as atividades de docência ou as de suporte pedagógico à docência , isto
é, professores de sala de aula, profissionais no exercício de funções de suporte pedagógico como direção ou
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Diferença de:

R$ 1.077.325,22

2º bimestre:

20% do total 
de despesas

3º bimestre:

14% do total 
de despesas



administração escolar,  planejamento,  inspeção,  supervisão,  orientação e  coordenação educacional  em efetivo
exercício nas redes de ensino de educação básica.

Remuneração dos Profissionais da Educação Básica (70%) – Ensino Fundamental

R$  11.852.745,82

Vencimentos e Salários R$  5.986.934,70*

Incorporações R$ 300.469,46

Gratificação de Tempo de Serviço R$ 1.483.319,64

Licença Prêmio Indenizada R$ 430.192,61**

Contribuições patronais – Contribuições previdenciárias R$ 3.361.119,57

* aumento em relação ao 2º bimestre de R$ 5.986.934,70 – R$ 5.421.708,28 = R$ 565.226,40
** aumento em relação ao 2º bimestre de R$ 430.192,61 – R$ 223.823,12 = R$ 206.369,49

Remuneração dos Profissionais da Educação Básica (70%) – Educação Infantil

R$ 3.520.944,13

Vencimentos e Salários R$ 2.671.964,38*

Incorporações R$ 60.613,87

Gratificação por exercício de funções R$ 85.667,74

Gratificação de Tempo de Serviço R$ 580.642,15

Licença Prêmio Indenizada R$ 27.993,25

Indenizações e Restituições Trabalhistas R$ 35.923,21

Contribuições patronais - Contribuições previdenciárias R$ 40.366,19

* aumento em relação ao 2º bimestre de R$ 2.671.964,38 – R$ 2.450.681,99 = R$ 221.282,39
Esta situação de aumento dos “Vencimentos e Salários”, ocorreu devido a reposição salarial

de  5,44%  realizada  nos  proventos  dos  Profissionais  de  Educação  pagos  na  rubrica  de  70%
(Educação Infantil e Ensino Fundamental) – Lei Municipal nº 4.967/2023.

4

Ensino Fundamental

R$ 565.226,40

Educação Infantil

R$ 221.282,39

Total:

R$ 786.508,81



PRINCIPAIS DESPESAS – 30%
Seguem as rubricas com os valores mais significativos,  considerando os pagamentos  e  gastos  com

profissionais  que  desempenham  as  atividades  de  apoio  técnico,  administrativo  e  operacional  das
escolas (cozinheiras, assistentes sociais, secretaria), bem como, em ações de manutenção e desenvolvimento
da educação básica pública.

Manutenção das Atividades de Apoio (30%) – Ensino Fundamental

R$ 1.865.027,85
Outros benefícios assistenciais do servidor - auxílio-creche, auxílio-saúde, salário-família, 
licença gestante (Profissionais da Educação Básica)*

R$ 58.988,63

Auxílio-alimentação (Profissionais da Educação Básica)* R$ 929.709,92

Auxílio-transporte (Profissionais da Educação Básica)* - (diminuiu consideravelmente) R$ 37.888,21

Vencimentos e Salários R$ 281.276,581

Incorporações R$ 17.915,522

Adicional de insalubridade R$ 19.091,263

Gratificação de tempo de serviço R$ 77.403,424

Licença Prêmio Indenizada R$ 16.390,20

Indenizações e Restituições Trabalhistas R$ 117.403,96

Contribuições patronais - Contribuições previdenciárias R$ 124.618,645

Outros benefícios assistenciais do servidor - auxílio-creche, auxílio-saúde, salário-família, 
licença gestante (aumentou consideravelmente)

R$ 52.236,296

Auxílio-alimentação R$ 98.099,767

Auxílio-transporte R$ 27.835,128

Despesas que diminuíram praticamente pela metade, em comparação ao 2º bimestre:

1 diminuição em relação ao 2º bimestre de R$ 560.375,43 – R$ 281.276,58 = R$ 279.098,85
2 diminuição em relação ao 2º bimestre de R$ 35.725,82 – R$ 17.915,52 = R$ 17.810,30
3 diminuição em relação ao 2º bimestre de R$ 40.085,41 – R$ 19.091,26 = R$ 20.994,15

4 diminuição em relação ao 2º bimestre de R$ 158.807,27 – R$ 77.403,42 = R$ 81.403,85
5 diminuição em relação ao 2º bimestre de R$ 251.069,61 – R$ 124.618,64 = R$ 126.450,97

6 diminuição em relação ao 2º bimestre de R$ 102.970,00 – R$ 52.236,29 = R$ 50.733,71
7 diminuição em relação ao 2º bimestre de R$ 195.619,21 – R$ 98.099,76 = R$ 97.519,45

8 diminuição em relação ao 2º bimestre de R$ 46.766,58 – R$ 27.835,12 = R$18.931,46
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Manutenção das Atividades de Apoio (30%) – Educação Infantil

R$ 654.140,29
Outros benefícios assistenciais do servidor - auxílio-creche, auxílio-saúde, salário-família, 
licença gestante (Profissionais da Educação Básica)*

R$ 88.144,69

Auxílio-alimentação (Profissionais da Educação Básica)* R$ 239.728,07

Auxílio-transporte - (Profissionais da Educação Básica)* - (diminuiu consideravelmente) R$ 30.617,79

Vencimentos e Salários R$ 101.563,42*

Incorporações R$ 6.952,10*

Adicional de insalubridade R$ 5.437,63*

Gratificação de tempo de serviço R$ 38.562,63*

Licença Prêmio Indenizada R$  16.992,60

Indenizações e Restituições Trabalhistas R$ 19.546,45

Contribuições patronais - Contribuições previdenciárias R$ 47.699,91*

Outros benefícios assistenciais do servidor - auxílio-saúde, salário-família R$ 10.778,00*

Auxílio-alimentação - (aumentou consideravelmente) R$ 32.186,08*

Auxílio-transporte (valor empenhado maior) - (aumentou consideravelmente) R$ 11.488,63*

* observações semelhantes da tabela do Ensino Fundamental.

Observação importante: Despesas com Formação de Recursos Humanos 

Pagos com a verba do Fundeb – Rubrica de 30%

Manutenção das Atividades de Apoio (30%) – Ensino Fundamental

R$ 3.840,00
Outros serviços de terceiros

Formação com a psicopedagoga FABIANA PALOMEQUE DE PAULA

R$ 3.200,00

Obrigações tributárias e contributivas R$ 640,00
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INDICADOR IMPORTANTE DO FUNDEB:

Percentual de Recursos aplicado em
Remuneração dos Profissionais da
Educação Básica após 3º bimestres

Total de Recursos recebidos na conta-Fundeb:

    1º bim.      +        2º bim.        +        3º bim.        =    Total Líquido 

R$ 17.117.743,08 + R$ 14.569.033,43 + R$ 17.022.789,20 = R$ 48.709.565,71

Gastos com Remuneração após deduções:
1º bim. + 2º bim. + 3. bim. - Despesas custeadas com superávit financeiro acumulado até o exercício

anterior = Gastos nos 70%

R$ 14.463.217,81   +  R$ 14.296.364,99 + R$ 15.373.689,95 - R$ 208.182,92 =  R$ 43.925.089,57

* Pela Lei do Novo Fundeb, considerando os recursos recebidos ao longo do ano, deveriam ser
aplicados  R$  34.096.696,00  na  remuneração  dos  profissionais  da  educação  básica,  ou  seja,  o
município cumpriu a porcentagem mínima de 70%.

Quadro Resumo: Conforme relatórios de Prestação de Contas de Receitas e de
Despesas Orçamentárias do Sistema IPM e de acordo com relatório enviado ao SIOPE.

SALDO DA CONTA-FUNDEB NO FINAL DE 2022: R$ 20.149.668,69

• Receitas:

Total de recursos ingressados no decorrer dos 1º, 2º e 3 bimestres: R$ 48.709.565,71

1º bimestre pelo SIOPE (diferença aos do IPM de R$ 0,04): R$ 17.117.743,08

2º bimestre pelo SIOPE (diferença aos do IPM de R$ 0,07): R$ 14.569.033,43

3º bimestre pelo SIOPE (diferença aos do IPM de R$ 0,04): R$ 17.022.789,20

• Despesas:

Total dos pagamentos efetuados no decorrer dos 1º, 2º e 3º bimestres: R$ 53.978.261,17

1º bimestre R$ 17.459.862,82

2º bimestre R$ 17.789.376,99

3º bimestre R$ 17.896.698,09

1º + 2º + 3º bimestres R$ 53.145.937,90

Restos a pagar* R$ 832.323,27

SALDO DA CONTA-FUNDEB NO FINAL DO 3º
BIMESTRE DE 2023:

R$ 14.880.973,23
(diferença entre receitas e despesas

no ano: R$ 5.268.695,46)
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